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EDITAL DO PROGRAMA SENAC APRENDIZ N2 02/2026

O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DO PIAUI,
SENAC-PI, no uso de suas atribuicbes regimentais, torna publica a abertura de vagas para as turmas do
Programa SENAC Aprendiz, especificamente para cursos do tipo Aprendizagem Profissional de Qualificagao
em Servigos de Vigilancia, integrantes do Programa SENAC de Gratuidade — PSG/2025, considerando
atendimento de demanda apresentada pelo SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA DO
ESTADO DO PIAUI SINDESP/PI.

Serdo contempladas com as vagas gratuitas constantes neste Edital as empresas que realizarem manifestacdo
de interesse ao SINDESP/PI, seguindo, obrigatoriamente, as disposi¢des do Edital e de convénio firmado entre
SENAC/PI e SINDESP/PI.

1. DO PROGRAMA.

1.1.0 Programa SENAC Aprendiz com o tipo de recurso PSG destina-se a pessoas de baixa renda, cuja renda
familiar mensal per capita ndo ultrapasse a 02 (dois) saldrios-minimos da federacdo na condi¢do de
estudante devidamente matriculado na Educagdo Basica e/ou concluinte do Ensino Médio.

1.2.0 Programa SENAC Aprendiz para as empresas que contribuem para o SENAC destina-se a jovens
conforme especificado na Lei da Aprendizagem, atendendo a condi¢cdo de estudante devidamente
matriculado na educagdo basica e/ou concluinte do Ensino Médio, bem como, aos pré-requisitos do
Programa SENAC Aprendiz deste Regional.

1.3.Por este Edital estdo abertas 40 (quarenta) vagas, as quais serdo ofertadas no municipio de Teresina-PI
(CEP Miguel Sady) conforme quadro de vagas — Anexo |l.

1.4.0 SINDESP/PI providenciard as inscricdes das empresas manifestantes de interesse e que possuam
cddigo 515 no campo FPAS, conforme orientacdes deste Edital.

1.5.0 Senac/Pl ird comunicar ao SINDESP/PI, através do e-mail programassociais@pi.senac.br, as
contemplacgdes, indicando a quantidade de vaga(s) disponibilizada(s) para cada empresa (CNPJ), o dia,
horario e turma que o aprendiz serd matriculado.

1.6. E de responsabilidade do SINDESP/PI acompanhar o processo de solicitacio/contemplacdo de vaga,
orientando as empresas interessadas na apresentacao de documentacao necessaria para cada aprendiz.
Caso a empresa ndo apresente a documentacdo exigida para efetivacdo da matricula do(s) Aprendiz(es),
a mesma perde o direito da vaga.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.
2.1.0 processo de concessdo de vagas do Programa SENAC Aprendiz sera regido por este Edital.
2.2.A responsabilidade no preenchimento das vagas, objeto deste Edital, e a consequente selecdo dos
aprendizes é de total responsabilidade do SINDESP/PI e das empresas interessadas na(s) vaga(s),
realizada conforme critérios estabelecidos por estas, observando, obrigatoriamente, o perfil do

Programa SENAC de Gratuidade.

2.3.Apds observado o disposto no item 2.2, a documentacdo deve ser entregue pelo SINDESP/PI ao Senac/P!I
em periodo previsto no Edital (Anexo lll) para efetivacdo da matricula. A auséncia de qualquer
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documento (no momento do cadastro e/ou no dia da entrega dos documentos constantes do item 4.6),
no ato da efetivacdo da matricula impedird a empresa interessada de efetivar a matricula do(s)
aprendiz(es) naquele momento, ficando o SINDESP/PI obrigado a sanear o que falta e a apresentar toda
a documentacdo até o final do prazo de matriculas previsto no Edital, sob pena de perda da vaga.

2.4.As vagas do Programa Senac Aprendiz divulgadas neste Edital serdao preenchidas no momento da
matricula, conforme comunicac¢do de contemplagdo enviada pelo Senac ao SINDESP/PI (item 1.5), desde
que o SINDESP/PI apresente toda documentacdo exigida para matricula, presencialmente, no Centro de
Educacdo Profissional descrito no item 4.3.

2.5.0 periodo de participacdo no Programa Senac Aprendiz é estabelecido conforme Anexo lll, ressaltando-
se que o periodo de vigéncia do Contrato de Aprendizagem é regido pelo periodo do curso.

2.6.A frequéncia as aulas do curso sera de 06 (seis) vezes por semana, com duracdo de 06 (seis) horas por
dia, totalizando 36 (trinta e seis) horas de aula por semana, ressaltando-se que as horas de aula do curso
sdo integrantes da jornada de trabalho do aprendiz, conforme estabelecido no Contrato de
Aprendizagem.

2.7.Em atendimento ao art. 21 da Portaria 3.872/2023, do Ministério do Trabalho e Emprego, as atividades
tedricas do contrato de aprendizagem serdao desenvolvidas pela entidade qualificadora, desta forma,
somente apods a conclusdo da etapa de Qualificagao Profissional do Programa é que o Aprendiz devera
ir para a empresa.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INSCRICAO/MATRICULA.

3.1.A documentacdo dos aprendizes encaminhada pela empresa deve satisfazer os seguintes requisitos:
a) Atender aos pré-requisitos do curso escolhido (Anexo lll);
b) Estar matriculado na educacédo basica ou ter concluido o Ensino Médio;
c) Possuir renda familiar per capita de até 02 (dois) salarios-minimos da federagéo.

4. DA INSCRICAO/MATRICULA.

4.1.0 periodo de entrega da documentacdo para fins de matricula do Aprendiz seguird o cronograma
definido no Anexo IV e obedecera a data e horario indicados.

4.2.A entrega da documentacdo exigida, para efetivacido da matricula do Aprendiz dever3,
obrigatoriamente, ser entregue na unidade do Senac Teresina e a efetivacdo da matricula estard
condicionada a apresentacdo presencial da documentacao exigida nos itens 4.6.3 e 4.6.4 deste Edital,
na data, horario e local.

4.3.A entrega da documentacdo para matriculas serd realizada, obrigatoriamente e presencialmente, pelo
SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA DO ESTADO DO PIAUI SINDESP/PI no enderego

abaixo:
CIDADE ENDERECO DIAS/HORARIO
Unidade Senac Centro (Miguel Sady - setor de
Atendimento) Conforme Cronograma
Teresina/PI Av. Campos Sales, n? 1111, Bairro ) ) &

disponivel no Anexo IV

Centro/Norte,

Teresina/Pl, CEP: 64.000-300

4.4.A empresa interessada que apresentar documentacdo do aprendiz omitindo informac&es e/ou com
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documentacdo falsa, terd a vaga cancelada, mesmo que o fato seja constatado no decorrer do curso.

4.5.No ato da efetivacdo da matricula o SINDESP/PI, representando as empresas interessadas, devera
apresentar toda a documentacdo exigida no item 4.6 deste Edital, isentando, desde ja, o SENAC/PI de
qualquer auséncia de documentos e/ou de documentos erréneos.

4.6.Para efetivacdo da matricula é necessario:

4.6.1. Entrega presencial, pelo SINDESP/PI, conforme disposto no item 4.3 e cronograma Anexo |V, dos
documentos listados nos itens 4.6.2 e 4.6.3, devidamente preenchidos e assinados.

4.6.2. Paraaempresa:
1) Entregar ao SINDESP/PI os seguintes documentos preenchidos e assinados:
a) Copia legivel da Carteira de Identidade — RG e do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
b) Cobpia legivel de Comprovante de Residéncia;
c¢) Comprovante da escolaridade atual, devendo o aprendiz estar cursando, no minimo, o 62 ano do
Ensino Fundamental Il. Caso o aprendiz tenha concluido o Ensino Médio, devera entregar um dos
seguintes documentos:
» Copia legivel do certificado de conclusdo do Ensino Médio assinado;
» Copia legivel do histérico escolar assinado ou declaragdo original de conclusdo do Ensino Médio
assinada;
d) Coépia legivel do laudo médico, parecer psicopedagodgico ou documento comprobatério, quando
tratar-se de pessoas com deficiéncia;
e) Copia legivel da Guia de Recolhimento da Previdéncia Social - GPS (entregar cépias atualizadas);
f) Copia legivel da Guia de Recolhimento do FGTS Digital;
g) Ficha de inscricdo do PSG (Anexo 1), preenchida e assinada;
h) Autodeclaracdo de Baixa Renda (Anexo Il), preenchida e assinada;
i) Contrato de Aprendizagem Profissional (podendo ser o modelo sugerido no Anexo V deste edital, ou
modelo estabelecido pela empresa) — Contrato de Aprendizagem Profissional.

4.6.3 - Documentos exigidos para matricula na Escola de Formagao de Vigilantes (copia e original)
e Documento de identidade;
e CPF;
e Comprovante de residéncia (até 3 meses);
e Titulo eleitoral;
e Documento comprobatério de cumprimento das obrigacGes eleitorais (quitacdo eleitoral);
e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;
e Atestados de salide ocupacional e de aptiddo psicoldgical;
e (CertidGes negativas de antecedentes criminais fornecidas pelas Justicas Federal, Estadual, Militar Estadual
e Militar da Unido e Eleitoral;
e C(Certificado de Reservista (para homens);
e Histdrico escolar referente ao 62 (sexto) ano do ensino fundamental;

e 1 foto 3x4.

1 Aplicado profissionais previamente cadastrados na Policia Federal, conforme normatizagdo especifica.
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Pardgrafo unico. Devera ser entregue a copia da carteira de trabalho — Folha de rosto e dados pessoais. (A
copia da carteira de trabalho assinada devera ser entregue até o quinto dia de curso). Este documento pode
ser fisico ou gerado pela CTPS digital, neste caso, a empresa deve entregar o extrato do e-Social, cujos
registros eletrénicos equivalem as anotagdes a que se refere o decreto lei n2 5.452/1943 (CLT). E
imprescindivel o registro correto no e-Social, com a data de contratag¢do igual a data de inicio do curso e
cddigo e descrigao da categoria 103 empregado — aprendiz.

4.7.0 Senac, ap0s conclusdo das matriculas, enviara por e-mail, as empresas interessadas e ao SINDESP/PI,
o Termo de Adesdo (Contrato Senac e Empresa), para assinatura digital, eletrénica ou a punho, conforme
periodo estabelecido no cronograma Anexo lll.

4.8.As empresas deverdo entregar, no periodo de 04/05/2026 a 15/05/2026, no Senac, conforme endereco
disposto no item 4.3, o TERMO DE ADESAO (contrato SENAC e EMPRESA), assinado.

4.9.Sera comunicado a empresa contratante o ndo comparecimento do Aprendiz matriculado até o segundo
dia de aula do curso, podendo ser feita a sua substituicdo até o dia 06/05/2026, devendo o aluno ja
assistir aula a partir do dia 07/05/2026. Para tanto, € necessario a empresa apresentar, presencialmente,
no local indicado no item 4.3 deste Edital, a documenta¢dao do novo aprendiz substituto, conforme
descrito no item 4.6 deste Edital.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente para os casos de substituicdo de vaga, o prazo para entrega do descrito
no item 4.6 para o aprendiz substituto serd até dia 07/05/2026. E importante confirmar que a data de
contratacao na CTPS devera estar de acordo com a data inicial do curso.

4.10. O aprendiz matriculado que evadir ou desistir do curso deve apresentar ao Senac e a empresa
contratante justificativa plausivel (emprego em horério conflitante com o do curso, acidente, mudancga de
cidade ou estado, doenga ou moléstia grave) para a evasdo ou desisténcia.

4.11. A empresa que, conforme legislacdo da aprendizagem, desligar o aprendiz, deve formalizar ao Senac,
no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas, apds homologacéo, enviando copia da rescisdo do Contrato de
Aprendizagem para o e-mail: programassociais@pi.senac.br juntamente com uma cépia do Contrato
Senac/Empresa (Termo de Ades&o) assinado.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS.

5.1.Ainscricdo/matricula do candidato implica a aceitacdo das normas que regem este edital.

5.2.Ao0 SENAC/PI reserva-se o direito de cancelar, adiar ou remanejar turmas que ndo alcancem o nimero
minimo necessario de estudantes matriculados para realizacdo do curso ou por motivo de caso
fortuito e/ou forca maior, ndo obstando a devida apuragido de responsabilidades. Ou ainda, aumentar
o0 numero de vagas com vista a manter a realizagao da turma.

5.3.0s tratamentos de dados relacionados ao Programa de Aprendizagem, seguem a Lei n2 13.709/2018 —
Lei Geral de Protecdo de Dados-LGPD.

5.4.0s casos omissos serdo resolvidos pela Dire¢cdo Regional do SENAC/AR/PI.

5.5.Este edital entra em vigor na data da sua publicacao.

Teresina, 14 de abril de 2026.

Dot
Francisco @éﬁé}gﬁéﬁ%ﬁ%alcante

Presidente:dd €RYSENAC/PI
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ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO DO PSG

Informacdes Pessoais

)Médio Completo

( ) até fundamental incompleto
Completo

() Médio Incompleto

() Superior Incompleto

Nome Completo: Data de Nascimento: | Sexo:

Nome Social: Pais de Nascimento: | CPF:

Endereco: Numero: Complemento:

Cidade: CEP: Bairro:

E-mail: Celular com DDD:
Cor/raca:

( )Branca ( )Preta ( )Parda ( )Amarela ( )Indigena ( )Sem declaracao
Escolaridade:

() Analfabeto ( )Fundamental Completo (

( )Técnico Incompleto ( )Técnico

(' )Superior Completo
( )P6s-Graduacao

Nome Completo da mée (Filiag&o):

1. Tipo de Curso

Titulo do curso:

Turno: ( )Manhda ( )Tarde ( )Noite

Turma:

() Aperfeicoamento
() Especializacdo Técnica
() Programa Instrumental

() Aprendizagem Profissional de Qualificacédo
() Habilitagédo Profissional Técnica de Nivel
Médio

() Qualificacéo Profissional

2. Unidade Operativa do Senac

() Teresina Centro - CEP Miguel Sady

() Teresina Centro - CEP Severino Ramos
Brasil

() Teresina Zona Sul - CEP Audir Lages

() Teresina Zona Leste — CEP Governador
Hugo Napoleéo

( ) Bom Jesus — CEP Antdnio Ferreira
Cavalcante

() Floriano - CEP José Alves do Nascimento

() Parnaiba - CEP Florentino Alves Veras Neto
() Picos - CEP Jpsé Almir de Sa

() Pio IX - CEP Francisco Anténio de Alencar
() Piripiri - CEP Edwaldo Freitas Lira

() Esperantina - CEP Ivanaria Sampaio

() Santa Filomena - CEP Benvindo Lustosa
Nogueira

( ) S. Raimundo Nonato - CEP Gasparino
Ferreira dos Santos

Nome legivel e assinatura do(a) aluno(a)

Programa Senac de Gratuidade — Piaui
programassociais@pi.senac.br

https://psg.pi.senac.br



mailto:programassociais@pi.senac.br
https://psg.pi.senac.br/

nac Senacue
— AP Gratuidade

ANEXO Il - AUTODECLARACAO DE RENDA PARA FINS DE MATRICULA DO
PSG

Eu, , declaro e atesto que

a renda familiar mensal per capita (renda mensal total da familia dividida pelo numero de seus
membros residentes no endereco acima) ndo ultrapassa o valor de 02 (dois) salarios-minimos
da federacdo, estando, assim, apto(a) a me candidatar a uma vaga do PSG, atendendo a
condicdo de baixa renda. Declaro estar ciente que devo informar ao Senac qualquer

modificacdo na renda familiar mensal per capita.

Nome legivel e assinatura do(a) aluno(a)
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ANEXO Il

EDITAL DO PROGRAMA SENAC APRENDIZ N2 02/2026
QUADRO DE VAGAS PROGRAMA SENAC DE GRATUIDADE - PSG

Municipio: Teresina — PI / Unidade Senac: Miguel Sady / Modalidade de Ensino: Presencial

Curso Pré-Requisitos Carga Horaria Periodo Previsto | Horario/ Turno Dias da semana Vagas
e Idade minima de 21 anos completos e
maxima de 24 anos incompletos. Ao 800h
A gi Profissional completar 24 anos, conforme (200h SENAC +
pren |zag(.2|:n r,? 1sslona legislacdo, o aprendiz terd seu contrato 200h Escola de 07:00 as 13:00 Segunda-feira
de Qualifica¢do em N 04/05/2026 a N
. . . encerrado; dessa forma, recomenda-se Formagdo de Manh3 a 40
Servigos de Vigilancia ; . . - 13/10/2026 . )
CBO: 5173-30 — Vigilante que seja calculada a idade maxima para Vigilantes 6H/dia Sabado
contratagdo. +
e Escolaridade minima: Ensino 400h EMPRESA)

Fundamental Incompleto (62 ao 9 2 ano)
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ANEXO IV
PROGRAMA SENAC DE GRATUIDADE - PSG
EDITAL DO PROGRAMA SENAC DE GRATUIDADE N2 02/2026

CRONOGRAMA
ETAPA PRAZO/PERIODO/HORARIO RESPONSAVEL
Publicagdo do Edital no Portal PSG 14/04/2026 SENAC
Envio do e-mail com a contemplagdo de vagas ao SINDESP/PI 15/04/2026 SENAC
Entrega ao SENAC da DOCUMENTACAO exigida nos itens 4.6.2 e 4.6.3 dos aprendizes, 16/04/2026 a 24/04/2026 SINDESP/PI
pelo SINDESP/PI Horario: 08:00h as 12:00h / 13:00h as 17:00h
Envio por e-mail do termo de adesdo e declaragdo de matricula para as empresas 28/04/2026 a 30/04/2026 SENAC
Devolug3o ao Senac do TERMO DE ADESAO (contrato SENAC e EMPRESA), assinado 04/05/2026 a 15/05/2026 EMPRESA
Aula inaugural do curso com os aprendizes 04/05/2026 SENAC
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ANEXO V
PROGRAMA SENAC DE GRATUIDADE - PSG
EDITAL DO PROGRAMA SENAC APRENDIZ N2 02/2026
MODELO CONTRATO DE APRENDIZAGEM PROFISSIONAL

Contrato que entre si celebram o SENAC/AR/PI, a (Nome da Empresa). e o (a) (Nome do Aprendiz).

Servico Nacional de Aprendizagem Comercial, Administracdo Regional no Estado do Piaui, doravante SENAC/AR/PI,
CNPJ (MF): 03.778.391/0002-49 Endereco: Av. Campos Sales, 1111. Bairro: Centro

Cidade: Teresina Estado: Piauf CEP: 64000-300

Telefone: (86) 3228-9500

representado pela sua Diretora Regional, Sra. Elaine Rodrigues Rocha Dias,

Nome da Empresa., doravante Empresa,

CNPJ (MF) (CNPJ da Empresa) Endereco: (Endereco da Empresa) Bairro: (Nome do Bairro)

Cidade: (******) Estado: (*****) CEP: (******)

Telefone: (F******)

Por seu representante legal in fine assinado,

e Nome do Aluno(a), doravante Jovem Aprendiz,

CTPS: (Frxerex) Enderego: (¥
Bairro: () Cidade: (**rxxss)

Pessoalmente e por seu(s) representante(s) legal (ais), (Nome do representante legal do aprendiz, caso menor de idade),
firmam o presente contrato, obrigando-se mutuamente ao cumprimento das clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO - Constitui objeto do presente instrumento assegurar ao jovem maior de quatorze e
menor de vinte e quatro anos (Lei 10.097 de 19 de dezembro de 2000 e Decreto 5.580, de 01.12.2005), inscrito em programa
de aprendizagem, formagcéo técnico-profissional metddica compativel com o seu desenvolvimento fisico, moral e psicolégico.

Paragrafo Unico - O programa de Aprendizagem sera inspirado nos referenciais do SENAC de Educagéo Profissional.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES DO SENAC - Constituem obrigages a serem prestadas gratuitamente pelo
SENAC/AR/PI:

a) realizar o curso de aprendizagem denominado (Nome do Curso), compreendendo atividades tedricas e praticas exercidas
de modo metédico, providenciando e remunerando os instrutores e fornecendo o material didatico necessario;

b) ministrar o curso nas suas instalacdes (atividades tedricas e/ou tedrico-pratica) e nas instala¢des da EMPRESA
(atividades praticas);

c) acompanhar o desenvolvimento do curso e manter controle do desempenho e da frequéncia do(a) APRENDIZ no curso;

d) acompanhar a frequéncia do(a) APRENDIZ no ensino regular; e emitir o correspondente certificado ao(a) APRENDIZ
concludente do curso.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DA EMPRESA - Além de obedecer a todas as disposic8es contidas nos

artigos 428 a 433 da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), constituem obrigacdes da EMPRESA:

a) propiciar ao(d) APRENDIZ a iniciacdo ao trabalho, através da execucéo de servicos condizentes com as possibilidades
fisicas, intelectuais e formagdo dos mesmos, em locais apropriados da empresa com observancia das normas gerais de
protecdo ao trabalho do adolescente, nos termos dos artigos 404 e 405 da CLT, em especial dos arts. 61, 62, 63, 67, 68 e
69 do Estatuto da Crianca e do Adolescente, conforme programa de curso elaborado pelo Senac;

b) informar ao SENAC qualquer irregularidade quanto a frequéncia, desempenho ou comportamento inadequado do(a)
APRENDIZ;

c) anotar na CTPS do(a) APRENDIZ o correspondente contrato de aprendizagem, registrando-o no Setor de Identificacdo e
Registro Profissional do Ministério do Trabalho/DRT-PI no prazo de trinta dias, contados da admissdo do(a) APRENDIZ.
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d) Indicar membro para composicdo do comité de acompanhamento do projeto do SENAC APRENDIZ; e

e) Informar ao Senac a demanda incluida e a demanda contratada.

f) Informar aos demais signatarios sobre os resultados das a¢Ges que Ihe foram confiadas através do presente instrumento; e

g) A assinatura do presente instrumento implicara na aceitacdo da participagdo juntamente ao SENAC/PI da parceria para
implementar o Programa Senac Aprendiz.

Paragrafo Unico — Cabe também & EMPRESA a remuneracio do (a) APRENDIZ, no valor de R$ ***** (Valor da

remuneracao por extenso), bem como os demais encargos sociais decorrentes das obrigacoes trabalhistas e previdenciarias,

notadamente os recolhimentos para o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DO (A) JOVEM APRENDIZ — O(A) APRENDIZ compromete-se a:

a) participar regularmente das aulas e demais atos escolares do curso ministrado pelo SENAC, bem como a cumprir suas
normas regulamentares no que lhe couber;

b) frequentar assiduamente a escola regular onde estiver matriculado em Curso do Ensino Fundamental ou do Ensino Médio;
c) cumprir com exatidao a jornada de trabalho de 24 horas semanais, compreendendo as atividades nos dois ambientes: na
unidade de formagdo profissional, que proporcionara programa de aprendizagem técnico profissional metédico e na
empresa empregadora, onde desenvolvera tarefas de pratica profissional em ambiente compativel com sua idade e com a

aprendizagem metodica por ele recebida na escola;

d) apresentar-se a EMPRESA empregadora para prestar servicos em seu estabelecimento nos dias e horarios previamente
ajustados, e durante os periodos de recesso escolares, obedecendo sempre a jornada semanal estipulada no contrato de
trabalho;

e) exibira EMPRESA, sempre que solicitado, documentacdo emitida pelo SENAC que comprove sua frequéncia as
atividades tedricas e o resultado de seu aproveitamento, bem como exibir a EMPRESA e ao SENAC documentacao
referente ao seu desempenho na escola de ensino regular;

f) obedecer as normas e regulamentos vigentes na EMPRESA nos periodos em que estiver prestando servicos a mesma; e

Paragrafo Unico — O aprendiz expressamente autoriza o Senac usar sua imagem, em publicidade com a divulgacio do
programa.

CLAUSULA QUINTA: DA VIGENCIA - O presente contrato tera vigéncia de dois anos, de 03 de novembro de 2010 a 03
de novembro de 2012.

CLAUSULA SEXTA: DAS DISPOSICOES GERAIS- Aplicam-se ao presente contrato, no que couber, todas as condicdes
previstas no Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais do SENAC Piaui, disponivel no site oficial:
https://www.pi.senac.br/

CLAUSULA SETIMA: DO FORO - Fica eleito o foro da cidade de Teresina — Piaui para dirimir quaisquer litigios relativos
ao cumprimento da presente avenga.

E por estarem as partes justas e ajustadas, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, sendo uma

para o aprendiz, uma para empresa e a outra para o Senac, na presenca das testemunhas abaixo assinadas, a fim de que se
produzam os devidos efeitos legais.

Teresina — Piaui, dia de més de 202*.

Elaine Rodrigues Rocha Dias Nome do Representante Legal
Diretora Regional do SENAC/AR/PI (Nome da Empresa)

Nome do Aluno(a)
Jovem Aprendiz Nome do representante legal do Aprendiz. Caso menor de
idade
Representante(s) Legal (ais) do (a) Jovem Aprendiz

TESTEMUNHAS

12 28
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